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9& Sembrem llavors d’idees

magnet
@ Nom del grup o equip (centre educatiu + instituci6 partner)
2@: Idees sense limit:
A
Seleccio de les 3 millors idees

( (5 (5

Idea 1 Idea 2 Idea 3

@La nostra pregunta investigable per al nostre projecte/idea imant és:

#CocreemMagnet



Fem creéixer la nostra idea

magnet

Aliances per a I'¢xit educatiu

@ Nom del grup o equip (centre educatiu + instituci6 partner)

Reflexionem sobre com podem incrementar el valor de la proposta a partir dels “com podriem...” proposats.
Treballem-ne tres com a minim (que han de ser d’eixos diferents).

Triem els que considerem més basics per al nostre projecte imant. Si tenim temps, en podem escollir fins a quatre, un per a cada eix.

CHrb EIX 1: Saber del partner EIX 2: Fer-pensar-comunicar
Com podriem Cﬁﬁ Com podriem

dngIX 3: Organitzacio centre w EIX 4: Estrategia comunicativa
Com podriem Com podriem

#CocreemMagnet



Fem florir la proposta

magnet

Aliances per a I'¢xit educatiu

@ Nom del grup o equip

@ La nostra pregunta investigable és:

@ Proposit i breu descripcié

&8 Persones involucrades
(alumnat, partners, entorn...)

:?:@) Recursos (humans, materials, espais, partner...)
S N

Proposta desenvolupada
<_ (fases, com ho farem emergir en el grup,
passes, accions)

ki (Portes obertes (febrer-mar¢ 2024)

#ﬁ Nit de la recerca (setembre 2025)

&-:‘; Productes i/o estrategies comunicatives
OO
£ (des de I'inici fins al final del projecte)

@ El projecte que plantarem és?

—h Moment
implementacio

#CocreemMagnet
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Yy Validem la proposta magnet

@ Nom del grup o equip

1. Plasmem a I’eina les aportacions de les altres persones o grups que ens han ajudat a validar el nostre projecte imant.
2. Observem els punts de millora i les propostes i mirem si podem integrar-los al nostre projecte.

3. Refem els camps que calgui de I’eina anterior.

@ Projecte que plantarem

gﬁ)ﬂ Punts forts (feedback concret,constructiu i amable)

,§ Per que genera impacte i transformacio? ,%i Per que crec que és real, possible i viable?

#CocreemMagnet




